Aansluiting bij nieuwe eindtermen en competentiegericht onderwijs

Tijdens het Top Team Starters project voor de eerste graad starten leerlingen in kleine groepjes een eigen
bedrijf en spelen ze een spannende competitie onder begeleiding van ervaren Top Team trainers. Dit leuk
en leerrijk project vertoont zeer veel raakvlakken met de nieuwe eindtermen omdat beiden vertrekken
vanuit activerend, projectmatig en competentiegericht onderwijs.

Specifiek sluit Top Team Starters perfect aan bij onderstaande sleutelcompetenties 5 en 15 van de
nieuwe eindtermen!

5. Sociaal- relationele competenties.
Interpersoonlijke relaties opbouwen, onderhouden en versterken.
5.4 De leerlingen demonstreren in informele en formele relaties geschikte sociale vaardigheden.
5.5 De leerlingen dragen in groepsactiviteiten met een welomschreven opdracht actief bij aan de
uitwerking van een gezamenlijk resultaat.

15. Ontwikkeling van initiatief, ambitie, ondernemingszin en loopbaancompetenties.
Opportuniteiten zien en verkennen met behulp van een creatief denkproces.
15.1 De leerlingen genereren ideeén voor een uitdaging aan de hand van aangereikte technieken
en methodieken en in een gestructureerd en afgebakend kader.

De uitvoerbaarheid van ideeén onderzoeken, het inzetten van middelen tegenover doelstellingen

afwegen en het gekozen idee realiseren.

15.2 De leerlingen onderzoeken de uitvoerbaarheid van ideeén rekening houdend met aangereikte
criteria.

15.3 De leerlingen werken stapsgewijs een zelfgekozen idee uit door het doelmatig inzetten van tijd
en hulpmiddelen.

(Duurzame) keuzes maken, rekening houdend met gevolgen op korte en lange termijn.

15.4 De leerlingen maken onderbouwde keuzes aan de hand van aangereikte criteria en aangereikte
strategieén.



